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Unternehmensportrait Gemeinwohlimpact

Lassila & Tikanoja Oyj ist ein in Finnland anséssiges Dienst- Nachhaltigkeit bedeutet fur LET, Nachhaltigkeitsbemihungen
leistungsunternehmen, welches in den Bereichen Umwelt- der Kunden zu unterstltzen, die Umweltauswirkungen der Ta-
management sowie Immobilien- und Anlagenservice tétig ist. tigkeiten zu reduzieren, das Wohlbefinden der Mitarbeiter und
Gemeinsam mit seinen Kunden sorgt L&T dafur, dass Materia- eine vielfaltige Arbeitsumgebung zu fordern sowie nachhalti-
lien, Immobilien und Fabriken so lange wie moglich produktiv ge Betriebsverfahren in der gesamtem Wertschopfungskette
genutzt werden kdnnen und dass die Nutzung von Rohstof- sicherzustellen. Das Unternehmen hat es sich zur Aufgabe

fen und Energie verbessert wird. Die Geschaftstatigkeit des gemacht, die Kreislaufwirtschaft in die Praxis umzusetzen. Die
Unternehmens ist in die vier Bereiche Environmental Services, Dienstleistungen, die LET fur seine Kunden erbringt, reduzie-

Industrial Services, Facility Services Finland und Facility Services ~ ren Emissionen und férdern Materialrecycling und Energie-
Sweden unterteilt. Dazu kommen Dienstleistungen fiir Gebau-  effizienz. Der CO2-Handabdruck des Unternehmens, d.h. die
deautomatisierung und -management sowie flr Kalteanlagen Emissionsreduzierung durch Geschéftstatigkeit, belief sich im
fur den Einzelhandel. Mit Niederlassungen in Schweden und Jahr 2022 auf ca. 534,5 MCO2e (2021: 524,9 MCO2e).

Finnland beschéftigt L&T aktuell 8.371 Mitarbeiter.

Zu folgenden Sustainable Develop- ISS >
ment Goals* der United Nations tragt SDG Impact Rating*:
das Unternehmen hauptsachlich bei: P 9

GOOD HEALTH INDUSTRY, INNOVATION 10 REDUCED
AND WELL-BEING AND INFRASTRUCTURE INEQUALITIES

—/\/\/\V & 4§>

*Die SDGs wurden von den United Nations als Ziele fiir nachhaltige Entwicklung bis 2030 ausgesprochen, um insbeondere den Klimawandel, weltweite Armut und mangelnde Bildung zu bekampfen. Unser Datenanbieter ISS
bewerten den Impact der Unternehmen auf eben jene SDGs auf einer Skala von 1-10, wobei 10 den besten Wert darstellt.

Okonomie

Das dritte Jahr der COVID-19 Pandemie traf das Dienstleistungsunternehmen Lassila &
Tikanoja Oyj unerwarteterweise starker als die vorangegangenen Jahre der Pandemie. Wichtige Kennzahlen:
Von Januar bis Marz und erneut von Oktober bis Dezember stieg der Krankenstand beim In EUR

Personal von L&T aufgrund von COVID-19 erheblich an. Da dies die Produktionsplanung

erschwerte, wurde die Kostenkontrolle in bestimmten Situationen zu einer Herausfor-

Mitarbeiteranzahl: 8.371

. o ) . . . . Marktkapitalisierung: 387,60 Mio
derung. Insbesondere im arbeitsintensiven Reinigungsgeschaft war dies der Fall. Hinzu

kamen der Krieg in der Ukraine, die Energiekrise, zwei schneereiche Winter und ein Kurs-Gewinn-Verhéltnis: L2
Arbeitskraftemangel. Die schwierigen und auBergewshnlichen Umstande schlugen sich Umsatz: 826,4 Mio
in den Ergebnissen nieder und spiegelten sich vor allem in den Ergebnissen und Tatig- @ Umsatzwachstum 5J: 210%
keiten des Gebaudedienstleistungssektors in Finnland und Schweden wider. Dennoch @ Gewinnwachstum 5J: 2.60%
belief sich der Nettoumsatz im Jahr 2022 auf 844,1 Mio. Euro, was einem Anstieg von

3,9% gegenuber dem Vorjahr entspricht. Das Umsatzwachstum ohne das Geschaft mit Dividendenrendite: T
erneuerbaren Energiequellen betrug 7,0%. Auch das Betriebsergebnis wurde durch einen Eigenkapitalrendite: 16,91%
Gewinn in Hohe von 4,3 Mio. Euro aus dem Verkauf des Anteils am Geschéaft mit erneuer- Verschuldungsquote: 2,3x

baren Energiequellen an ein neu gegriindetes Joint Venture erhéht.
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